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Reseña de Plan de Investigación de Tesis doctoral T. N Roman 12 (espaciado posterior sencillo automático de uno a otro párrafo)
El máximo de hojas de esta sección son cuatro. No necesita bibliografía a no ser que sea resumen de Tesis Doctoral o Aportación a un Congreso. Esas son opciones de esta sección. Pero habitualmente, esta sección suele basarse en Proyectos llevados implementados, en un 10% y Reseñas en de libros (en un 90%). Si se trata del resumen de un libro o su análisis crítico, el autor, la autora, deben enviar junto a su aportación una imagen que tenga el máximo de calidad, para que salga junto al texto. Al formar parte de la tercera sección, el resumen y las palabras clave se introducen igualmente en los metadatos del envío, pero no en el texto. 
Este trabajo presenta de manera general el Plan de Investigación de una tesis doctoral titulada "El Proceso Diverze:  del ocio inclusivo, a la reconstrucción social compartida entre jóvenes diversos" dirigida por la Dra./Dña. Mayka García García y el Dr./D. Rafael Jiménez Gámez, perteneciente al grupo de investigación educativa "Eduardo Benot" (HUM 230) que tiene su sede en la Facultad de Ciencias de la Educación, ofertado por la Universidad de Cádiz en el periodo 2016 con una fecha estimada de finalización del programa para el 2021 que tiene como objeto de estudio el denominado proceso Diverze, una propuesta de ocio inclusivo que nace en el contexto de la Asociación EQUA, que media en contextos vivenciales donde se encuentran jóvenes con capacidades diversas. El propósito central de la tesis se concreta en comprender en profundidad el proceso DIVERZE, para valorar la aportación que se realiza desde la misma a la apertura de espacios para desarrollo de un ocio y tiempo libre inclusivo, que implica por tanto a jóvenes con capacidades diversas. La investigación es cualitativa y longitudinal y se articula a través de un diseño complementario. De un lado, un estudio de caso evaluativo del proceso DIVERZE, de otro, historias de vida, que nos permitirán alcanzar la esencia más fenomenológica de lo que significa para los propios jóvenes. Este trabajo responde a una necesidad expresada por los propios participantes, el diseño fue negociado con la asociación y los propios participantes se erigen en investigadores de sus vidas. Todo ello, le otorga un sentido que la incardina hacia la transformación. ….UN ESPACIO Y 
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