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1.1. En cuerpo de texto

(Autor, aflo, nimero pagina)

La transparencia universitaria se ha ido incrementando a medida que la propia
Universidad ha ido logrando una mayor relevancia social (Vught, 2010, 20). En
particular, en las Gltimas décadas se ha visto reforzado en el marco del proceso
de Bolonia que tiene la transparencia como uno de los principios impulsados para
facilitar el proceso de adaptacion y acercarlo a la sociedad (Vercruysse, 2012, 3).
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2.1. En cuerpo de texto

(art. n° seguido de las iniciales en maytscula)

Ademas, también son aplicables a las entidades privadas que perciban durante
el periodo de un aflo ayudas o subvenciones publicas en una cuantia superior a
100.000 euros o cuando al menos el 40% del total de sus ingresos anuales tengan
caracter de ayuda o subvencion publica, siempre que alcancen al menos la canti-
dad de 5.000 euros (art. 3 LTAIPBG).

(Tipo de documento iniciales de la universidad/inicial o iniciales del 6rgano que
aprueba/afio, dia y mes)
En relacion al buen gobierno, diversas universidades tienen en vigor cédigos



éticos y de conducta. Generalmente, estos tienen por destinatarios el conjunto
de miembros de la comunidad universitaria, como es el caso, por ejemplo, de la
Universitat Oberta de Catalunya y de las Universidades de Cadiz, Complutense de
Madrid y Pompeu Fabra, aunque, en algtin caso, como el de la Universidad de Sa-
lamanca, inicamente se dirige a los 6rganos de gobierno y, en particular, a los
miembros del Consejo Social (Resolucion USAL/R/2014, de 16 de julio).
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Deberan entregarse por separado, en resolucion de 300ppp. y formato JPEG. En
el articulo, deberan numerarse y sera necesario indicar su posicion. Para identifi-
carlas, se les dara en el texto el mismo nimero y titulo con que se guarde el fichero
correspondiente.

Sera igualmente necesaria la entrega de una fotografia de rostro, en resolucién
de 300ppp y formato JPEG, asi como un texto biografico cuya extension aconseja-
ble es la de unos 1000 caracteres con espacios.



